NOUS ACCOMPAGNONS VOS ENTREPRISES ET VOS
SALARIE.ES DANS CETTE PERIODE SI PARTICULIERE...

QUI SOMMES NOUS ?

I3R, un réseau des Intervenant.es
respectant le Référentiel Régional
sur la prévention des Risques
psychosociaux en PACA, piloté
par les organismes institutionnels.
Afin de conforter la dynamique
régionale de prévention de la
santé au travail dans les
entreprises, la DIRECCTE PACA, la
CARSAT-SE, IARCMSA PACA et
ARACT PACA ont réalisé un
recensement des ressources
régionales pouvant accompagner
les entreprises sur le champ des
risques psychosociaux.
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FACE AU COVID 19...

Vous traversez une situation
de bouleversement de votre
entreprise, vos activités, vos
métiers et modes de travail....
Cette situation peut avoir des
impacts sur votre santé ou
celles de vos équipes et étre
facteur danxiété et de
stress...

Dans ce contexte de crise
sanitaire, les membres du
réseau I3R PACA sont plus
gue jamais a vos cotés pour
vous accompagner, vous et
vos salarié.es !

Suivez-nous sur [ Réseau I3R PACA
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ETHIQUE

Respect du code de déontologie
des psychologues,

Respect de 'engagement
déontologique du réseau I3R

COMPETENCES

Des compétences techniques
et organisationnelles évaluées
par les porteurs institutionnels
du réseau

ECOUTE

Conception sur mesure de
dispositifs adaptés a vos besoins,
votre entreprise, et votre demande

REACTIVITE

Un réseau de professionnels
pluridisciplinaires disponibles,
réactifs et collaboratifs
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SERVICES DE CONSEIL ET D'ACCOMPAGNEMENT

‘ PLAN DE CONTINUITE ET/OU DE REPRISE D'ACTIVITE

e Organiser la continuité, la reprise d'activité : PCA et PRA

e Analyser et identifier les risques organisationnels, processus, santé, sécurité et
psychosociaux dans le cadre de la continuité ou reprise d'activité

e Mettre en place des dispositifs de prévention des risques de la santé au travail

e Limiter l'incidence psychosociale de la situation sur votre entreprise

e Solliciter des conseils stratégiques, organisationnels, RH et managériaux durant
la période de confinement et post-confinement

e Soutenir le management dans vos nouvelles formes de pilotage des équipes :
télétravail, maintien du lien, modes de communication...

e Redéfinir les priorités et organiser l'activité de vos équipes, d'une seule voix
manageriale, dans le contexte de crise

e Adapter les modes d’'organisation et de management de votre entreprise

‘ DiISPOSITIF D'ECOUTE PSYCHOLOGIQUE

e Soutenir et accompagner individuellement les personnes face a des difficultés
professionnelles et/ou personnelles

e Permettre un espace securise pour verbaliser I'anxiété, le stress ou la souffrance

e Réduire les effets négatifs de la situation actuelle sur |a sante psychigue

e Accompagner le deull

COMMENT?

Services réalisés par des Les services sur  Contactez, au choix, 'un des membres
professionnels expérimentés en lesquels les de la liste du Réseau I3R, présentée
prévention de la santé au travail, membres du page suivante, pour obtenir un devis.
membres du Réseau I3R PACA. réseau vous Dans le cadre de la crise du COVID-19,
Les modalités d'accompagnement accompagnent lensemble des membres du Réseau
seront adaptées aux consignes sont repérés par  |3R s'engage a adopter la méme grille
gouvernementales de confinement. code couleur. tarifaire, raisonnée et solidaire.

Suivez-nous sur [ Réseau I3R PACA
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() CONTACTEZ-NOUS

AUDIBERT Vicky @ ® ®
EPSYLHOM

06 67 25 12 97
v.audibert@epsylhom.fr

BERNARD Corinne @
COJEME

06 08 89 06 13
bernard-corinne@cojeme.fr

CLERC Peggy @ ©®
CO-THINK WORK

06 72 55 46 11
peggyclerc@co-thinkwork.com

GAMBOTTI Olivier @
Solutions productives
06 29 95 96 57
ogambotti@solutions-
productives.com

JOURDAN Marc @
ANALUSIS

06 71 58 49 95
marc.jourdan@analusis.fr

LAPORTE Patrick @

AFIRM

06 12 89 33 05
patrick.laporte@afirm-conseil.fr

NIERO Sylvie @
ANALUSIS

067158 4994
sylvie.niero@analusis.fr

PUNDIK Catherine @
AB Consulting

06 81 62 91 50
cpundik@abconsulting.fr

SENNEGON Caroline @
Caroline Sennegon Consultants
06 11 16 09 68
c.sennegon@gmail.com

BAUD Nathalie @ © ®
Perspectives & Ressources
06 11 73 24 99
baud@perspectiveset.com

BERTHEAU Danaé @ ® ®
Symbiosaé

06 03 98 89 87
d.bertheau@symbiosae.fr

CORREA TELLES Ana Luiza @
ANALUSIS

06 11 95 04 21
altelles@orange.fr

GILLARDO Patricia @
GILLARDO Conseil

06 60 77 24 20
gillardoconseil@orange.fr

JULLIEN Caroline @
EMERGIS

06 72 80 32 82
caroline.jullien@emergis.info

MINASSIAN Claire @ © ®
Cabinet RPS-QVT

07 60 87 50 55
claire.minassian@rpsqvt.fr

PERLES Karen @ © ®
SKY ACCOMPAGNEMENT
06 60 06 59 16
karen.perles@sky-
accompagnement.fr

REVEST Christian @
REVEST Conseil

06 07 1359 18
christian.revest@wanadoo.fr

ZAVARISE Juliette @ @ ®
FRAISSINET et associés

06 16 56 67 12
j.zavarise@fraissinetetassocies.fr

BEAUCHET Camille @ ®®
Synergie Créactive

06 58 88 82 62
camille@synergiecreactive.fr

CAVOIT Karine @ ®®
CPTO-AIX

06 62 82 31 69
k.cavoit@cpto-aix.fr

CUZIN Catherine @
PHOSPHORE

06 08 63 66 52
c.cuzin@phosphore-conseil.com

GIRAUDI Nicole @

RPP Réseau Possibles Paca
06 08 54 92 95
reseau-possibles@neuf.fr

KUDER Anne-Caroline @ © @
FRAISSINET et associés

06 76 60 59 94
ac.kuder@fraissinetetassocies.fr

MONTREUIL Elodie @
Elodie MONTREUIL

06 49 82 87 30
elodie.montreuil@gmail.com

PEYTAVIN Carole @
PHOSPHORE

06 20 72 19 39
c.peytavin@phosphore-
conseil.com

SCHWITAL Johanna @
PSYA Sud Est

06 722403 18
jschwital@psya.fr

Attention, pour toute
urgence appelez le 15

La liste pluridisciplinaire de tous les membres du Réseau I3R est également disponible sur les sites des organismes institutionnels :
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